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PIIRIN TARKOITUS

Kymenlaakson Partiopiiri ry:n jdsenend 31.12.2025 oli 25 lippukuntaa. Partiolaisia
piirissd on ldhes 1000. Kymenlaakson Partiopiiri ry on Suomen Partiolaiset ry:n
(SP) A-jasen.

Partio on kasvatustoimintaa, jonka tavoitteena on tukea lasten ja nuorten kasvua
heiddn yksil6lliset ominaispiirteensa huomioon ottaen. Pdidmadrana on
persoonallisuudeltaan ja eldmdantavoiltaan tasapainoinen, vastuuntuntoinen,
aktiivinen seka itsendisesti ajatteleva paikallisen, kansallisen ja kansainvalisen
yhteisoOn jdsen.

Kymenlaakson Partiopiiri ry:n tarkoituksena on edistda toiminta-alueensa
partiolaisten myonteista kokonaiskehitystd. Se pyrkii kasvattamaan terveitd,
sosiaalisen vastuunsa tuntevia yksiloitd. Tdhdn sisaltyy myos yksiloiden
valmiuksien kehittdminen siten, ettd he pystyvdt luovasti toimimaan
yhteiskunnassa.

Piiri pyrki toteuttamaan tarkoitustaan vuonna 2025 partiokasvatuksen muodoin.
Piiri toteutti tarkoitustaan monipuolisesti eri toiminnanalojen avulla jarjestamalla
lippukunnille yhteistd toimintaa ja tekemadlla yhteisty6td muiden piirien ja
keskusjdrjeston kanssa. Toimintavuoden 2025 aikana piirissa toteutettiin Suomen
Partiolaisten strategian mukaisesti laadukasta ikdkausitoimintaa.

Piirin toimintaa koordinoi piirihallitus, joka koostuu toiminnanalojen vastaavista
(kasvuvastaava, kasvatusvastaava, ohjelmavastaava, aluevastaava,
vapaaehtoistuesta vastaava, yhteiskuntasuhteista vastaava ja viestintdvastaava)
seka piirin puheenjohtajista.

Kuva: Miro Mdkeld
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PIIRINJOHTAJAN PUHEENVUORO

Kymenlaakson Partiopiirin varajohtajana olen saanut seurata ldheltd sitd, miten
valtavan paljon sitoutumista yhteinen liikkeemme ihmisilta vaatii sekd samalla
sitd, miten upealla tavalla jokainen meista siihen kutsuun vastaa. Ajattelen, ettd
partiossa sitoutuminen ei ole pelkkdd sanahelindd, joka sanotaan ja sen jalkeen
unohdetaan. Se ndkyy arjen pienissa teoissa: siind, ettd johtaja saapuu
viikkokokoukseen pitkdnkin pdivdn jdlkeen, siind, ettd lippukunta jaksaa etsid
uusia aikuisia, vaikka se tuntuu valilld ylivoimaiselta, ja siind, ettd me piirin
luottikset haluamme seisoa lippukuntien rinnalla, kuunnellen ja auttaen jokaista
toimimaan parhaan kykynsd mukaan.

Samalla meidan on kuitenkin katsottava eteenpdin. Maailma muuttuu ja partion on
muututtava mukana tai putoamme kelkasta. Toiminnan kehittaminen ei tarkoita
perinteiden hylkaamistd, vaan niiden vahvistamista niin, ettd ne kantavat myos
tulevaisuudessa. Meiddn on uskallettava kysyd, mika toimii ja mika ei ollen samalla
valmiita kokeilemaan uutta. Kymenlaaksossa tima nakyy ja kuuluu erityisesti
avoimena keskustelun kautta ja siind, ettd haluamme tarjota tilaa uusille tekijéille
ja ideoille. Me emme tee asioita vain siksi, ettd niin on aina tehty. Me teemme
asioita siksi, ettd haluamme tehdd ne paremmin. Kehittdiminen on rohkeutta, ja
sitd rohkeutta meissa on oltava.

Kaiken keskelld on kymenlaaksolainen identiteetti ja pienen piirin tuoma
yhteisollisyys, joka pitdd meiddt koossa. Partio ei ole yksil6laji, vaan yhteiso, joka
kantaa jaseniddn. Se ndkyy siind, ettd lippukunnat auttavat toisiaan, kun tarve
tulee. Se ndkyy siind, ettd piirin tapahtumissa kokeneet johtajat ottavat uudet
tekijat mukaan ja varmistavat, ettei kukaan jda yksin. Se ndkyy siind, ettd jokainen
lapsi ja nuori voi tulla mukaan omana itsenddn ja 16ytdd paikan, jossa hdntd
arvostetaan ja jossa hdanen on turvallista olla. Yhteis6llisyys ei synny sattumalta. Se
syntyy siitd, ettd jokainen meista paattdd aktiivisesti rakentaa sitd joka pdiva,
kuuntelemalla toisiamme ja antamalla tilaa erilaisille tavoille olla partiolainen ja
vapaaehtoinen.

On ollut ilo olla mukana omalta osaltani mahdollistamassa partiotoimintaa
Kymenlaakson alueella kuluneen vuoden 2025 aikana. Uskon, ettd Kymenlaakson
Partiopiiri on pieni mutta sitakin vahvempi piiri, koska sen ihmiset ovat vahvoja.
Teiddn sitoutumisenne, halunne kehittda toimintaa ja kykynne rakentaa yhteis6a
tekevat tdstd piirista paikan, jossa partio voi toivottavasti kasvaa ja kukoistaa vield
pitkdan. Kiitos teille jokaiselle siitd, ettd annatte aikaanne, osaamistanne ja
sydantanne. Yhdessd me teemme tdstd piiristd sellaisen, josta voimme olla ylpeitd
ja jonka lippukuntien nuoret partiolaiset voivat tulevaisuudessa peria yhtd vahvana
kuin me sen heille jatdimme.

Nella
piirin varajohtaja 2025
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JARJESTON JOHTO JA HALLINTO

Piirin tapahtumien osallistumismadarat pysyivat hyvinad ollen samaa tasoa kuin
edellisend vuonna, joka on osoitus, ettd yhteisille tapahtumille on kysyntaa. Pienta
laskua piirin tapahtumien osallistujien mdardssa oli kuitenkin havaittavissa, minka
vuoksi muutamia tapahtumia jouduttiin perumaan tai siirtdmadn toiseen
ajankohtaan.

Piirin luottamushenkil6istd koostuvat jaostot ja ryhmat pitivdt sdannollisesti
tapahtumia valmistelevia kokouksia tai toimintaa ylldpitavid kokouksia.
Piirihallitus kokoontui vuoden aikana 12 kertaa pohtimaan tulevaa toimintaa seka
jarjeston kehittamistd. Piirihallituksen jasenien kanssa pidetyissa
pestikeskusteluissa selkeytettiin jokaiselle toiminnanalalle vuoden suuntaviivoja
jdrjeston johdon kanssa. Piirihallituksen jdsenistd kaksi yhdeksdsta oli alle 29-
vuotiaita, eli nuorisolain mukaisesti nuoria.

KASVU

Kasvun toiminnanala aloitti toimintansa Kymenlaakson Partiopiirin hallituksessa
tammikuussa 2025. Tehtava oli uusi monessa muussakin partiopiirissa. Kasvun
tavoitteena oli tutustua ja sen myota kehittda toiminnanalaa sekd haarukoida
tehtdavankuvaa tulevia vuosia varten. Kasvu kytkeytyy tavallaan kaikkiin muihin
piirin toiminnanaloihin, silld partion tulisi uusien jasenien houkuttelun lisdaksi
pitda olemassa olevat jasenensd toiminnassa mukana.

SP:n kasvun ryhmad antoi apua, ideoita ja vertaistukea. Se kokoontui Teamsissa
yhdeksan kertaa.

Yhteistyo piirin alueryvhmdn kanssa tiivistyi vuoden edetessda mm. yhteisilld
palavereilla. My0s viestinndn kanssa yhteistyon tekeminen osoittautui todella
tdrkedksi. Vuoden aikana ei ilmennyt tarvetta perustaa kasvun alle omaa jaosta.

Ldhestyva piirin 50-vuotis. juhlavuosi oli luonteva paikka kasvun vastaavalle
lahted koostamaan juhlavuoden toimintoja. Ndista konkreettisimpana oli
juhlamerkin toimintojen ideointi ja tyosto.

Loppuvuotta hallitsi uusien toimijoiden rekrytointi piirihallitukseen ja jaoksiin.
Piirihallitus paatti, ettd piirin rekrytointiryvhmad (uusien luottamushenkildiden
etsijat) sijoitetaan kasvun toiminnanalan alaisuuteen.
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ALUETYO

Aluetyon tavoitteena on Kymenlaakson lippukuntien hyvinvointi ja elinvoimaisuus,
jota pyrittiin toteuttamaan tarjoamalla piirin lippukunnille mahdollisimman hyvaa
ja yksildityd toiminnan tukea viikkotoiminnan pydrittamisessa.

Aluetyon painopistealueina oli edellisvuonna alkanut kasvun tukeminen ja
moninaisuustyon aloittaminen. Tuen muodot vaihtelevat lippukuntien kulloisenkin
tarpeen mukaan. Toimintatapoja olivat aluetapaamiset (johtokolmikoille suunnattu
vertaistuen tarjoaminen ja jakaminen), lippukunnan johtajien
valmennustapaamiset, lippukuntavierailut, koulutuksellisten Lohirysdtapahtumien
jarjestaminen sekd yhteydenpito muilla tavoin lippukuntien johtajiston kanssa.

Aluetyon alaisuudessa toimi vuonna 2025 myos piirin moninaisuusryhma.

Aluetapaamiset

Aluety06stad vastaava tyontekija Petri Louko jdrjesti neljd aluetapaamista. Kaksi
piirin eteldiselld alueella ja kaksi pohjoisella alueella. Osallistujia pohjoisella
alueella oli keskimddrin 4,5/tapaaminen ja 38 % lippukunnista, eteldassa
keskimddrin 2/tapaaminen ja 18 % lippukunnista.

Aluetapaamisten aiheina olivat mm. koloasiat, SM-kisat, lippukuntien paikallinen
yhteisty0, johtajatilanteet, ikdkausitoiminnan haasteet, leiritoiminta,
aloitustapahtumat, yhteisvastuukeradys, kurssit, leirit ja erityisesti tuleva HUMU-
leiri, lippukuntien juhlat jne. Palautteena aluetapaamisista on mm. sanottu, etta ne
olisivat hyddyllisia erityisesti, jos osallistumisprosentit lippukunnista olisivat
korkeammat. Aluetapaamisiin ldhetettiin kutsut johtokolmikoille sdahkdpostissa.
Tand vuonna johtokolmikoille ei soiteltu henkilokohtaisesti. Aluetyontekija teki
aluetapaamisista palautekyselyn syksyn 2025 aikana.

Lohirysat

Lohirysiad jarjestettiin toimintakauden aikana kolme. Jarjestysvastuussa ovat olleet
valmentajat sekd moninaisuusryhma.

Lohirysien aiheina olivat lippukunnan toiminnan suunnittelu, yhdenvertaisuus
partiossa sekd Kaikki mukaan! -koulutus. Nadihin koulutuksiin osallistui yhteensa
21 kurssilaista seka kuusi ohjaajaa.

Lohirysien aiheet nousevat lippukuntien ilmoittamista tarpeista tai muuten
toiminnan tukemisen kannalta oleellisista teemoista. Palaute Lohirysista on ollut
innostavaa ja positiivista. Yksi Lohirysd peruutettiin vdhdisen osallistujamaran
takia. Aiheena olisi ollut lippukunnan elinvoimaisuus ja nuorempien ikdakausien
viikkotoiminnan toteuttaminen.
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Valmentajia oli tdlld toimintakaudella kuusi. Lippukuntavalmennustapahtumia ja
kohtaamisia neljd. Mdara on vahemman kuin edellisend vuonna (13
valmennustapahtumaa), jolloin Kymenlaakson Partiopiirissa toteutettiin
valmennus kampanja. Lisdksi aluetydstd vastaava tyontekijd vieraili kymmenessa
lippukunnassa ja piti yhteyttd lippukuntiin sahképostein, WhatsApp-viestein ja
tekstiviestein lukuisia kertoja.

Valmennus, lippukuntavierailut ja yhteydenpito

Moninaisuusryhma

Moninaisuusryhmad aloitti toimintansa vuonna 2025. Ryhmadn kuului viisi jasenta.
Ryhmaldiset jalkautuivat lippukuntien ja piirin tapahtumiin seka jdrjestivat kaksi
Lohirysaa.

Tavoitteena oli lisatd piirin lippukuntien yhdenvertaisuussuunnitelmia, niita
tehtiin Kymenlaaksossa vuoden aikana kolme: Kouvolan Metsadveikot, Myllykosken
Koskikarat ja Pyhtdan Korpisudet. Muutama on tdlla hetkelld prosessin alla.

Lisdksi tavoitteena oli tukea lippukuntien johtajistoa toimiessaan haasteellisten
ryhmien kanssa. Moninaisuusryhman jasen osallistui Kotka-Pride tapahtumaan
heindkuussa toimimalla liikenteen valvonnassa. Tapahtuman kylttipajaan osallistui
piirista kolme henkil6a. Sisupartiotoimintaa Kymenlaakson Partiopiirissa oli
Karhulan Kantarelleilla.

Alueryhma

Alueryhmaddan kuului aluetydstd vastaava hallituksen jdsen Jaana Ukkola, aluetyosta
vastaava tyontekija Petri Louko, valmennusryhmadn johtaja Taru Ritari,
moninaisuusryhman johtaja Sanna Laukkanen seka kasvusta vastaava hallituksen
jasen Jonna Virtanen. Ryhma kokoontui suunnitellusti nelja kertaa.

Alueryhmdn, moninaisuustyhmadn ja valmennusryhmadn jdsenid osallistui SP:N
laajennettuihin tapaamisiin, SP:n kevdtpdiville, Johtajatulille,
moninaisuustoimijoiden tapaamiseen partiotalolla sekd valmentajaverkoston ja
valmentajavastaavien tapaamiseen.

Kolme moninaisuusryhmdn jdsentd osallistui SP:n jdrjestdimdan seksuaalisen
suuntautumisen ja sukupuolen moninaisuuden koulutukseen.

Tavoitteista poiketen partiokamukoulutuksiin ei osallistuttu edellisvuoden tapaan,
mutta yksi ryhman jasen osallistui SP:n leirikamu koulutustapahtumaan.
Partiokamuja ei tdnd vuonna pestattu lippukuntiin.

Johtajatulilla oli tarkoitus jdrjestdd Kymenlaakson Partiopiirin johtajien yhteinen
iltanuotio. Johtajatulien ohjelma-aikataulujen vuoksi yhteinen tapahtuma jai
toteuttamatta, vaikka muuten osallistuminen oli aktiivista.

Vuonna 2025 piirin lippukunnista Elimden Peipposet juhlivat perustamisensa
kuudettakymmenetta juhlavuottaan.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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KASVATUS

Vuonna 2025 kasvatuksen toiminnanalan toimintasuunnitelmaan oli kirjattu
seitsemdn tapahtumaa, joista viisi toteutui. Kaksi tapahtumista jouduttiin
perumaan vdahdisten osallistujien vuoksi. Tapahtumien suunnitelmana on
tavoittaa eri ikdkausia ja tarjota piirin toimintaa eri ikdisille eri puolilla piirid
toteutui. Tapahtumia jdrjestettiin Kotkassa ja Kouvolassa seka piirin eri alueet oli
otettu huomioon tapahtumia jarjestettdessd. Partiopiiri kannusti piirin jasenida
osallistumaan myd0s valtakunnallisiin sekd palvelualueen sisdisiin tapahtumiin
piirin oman tapahtumakalenterin lisdksi.

Kevaadlla 2025 jdrjestettiin kolme tapahtumaa, jotka olivat perhepartion,
sudenpentujen ja seikkailijoiden yhteinen talvipdivd, Tarpojien taitopdiva ja
perhepartion yoretki. Talvipdivddn osallistui 69 partiolaista eri puolilta piirid.
Kevadlld jdrjestettiin Tarpojien taitopdivd, johon osallistui noin 15 partiolaista.
Perhepartion yoretki jarjestettiin huhtikuun lopulla, jossa oli osallistujia 50.

Syyskaudella kasvatuksen toiminnanalalle oli merkattu nelja tapahtumaa, joista
kaksi toteutui. Lokakuussa jdrjestettiin kaksi perhepartion ja sudenpentujen
iltaretked, joista toinen jdrjestettiin Myllykoskella ja toinen Kotkassa. Myllykosken
tapahtumaan osallistui noin 65 henkil6d. Kotkassa jdrjestetyssa vastaavassa
iltaretkessa osallistujia oli noin 70. Toimintakalenteriin oli suunniteltu
seikkailijapeli, joka jouduttiin perumaan osallistujien puutteen vuoksi. Lisaksi
suunnitelmissa oli jarjestdd samoaja24h, mutta osallistujia ei tullut tarpeeksi.

OHJELMA

Piirin yhteisollisyytta ja partiossa oppimisen tukemista toteutetaan erilaisilla
kursseilla ja tapahtumilla, joita jarjestetddn jokaiselle ikdkaudelle yhteistyossa
kasvatuksen toiminnanalan kanssa. Uuden oppimista mahdollistetaan tarjoamalla
erikoiskursseja ja itseddn padsee haastamaan kisajaoksen tukemissa
partiotaitokisoissa. Jarjestettdvissa erikoiskursseissa ja tapahtumissa huomioidaan
piirin tavoitteet ja lippukuntien toiveet.

Piiri pyrki herattamdan nuorten retkeilyintoa jarjestdmalla TaSaVa-
omatoimiretken Salpalinjalla Miehikkdldssa. Vaellukselle osallistui yksi vartio.
Vaellus tarjosi nuorille partiolaisille mahdollisuuden harjaantua suunnistus- ja
erdtaidoissa ndin kasvattaen heidan luottamustaan osaamiseensa.

Toimintasuunnitelmasta poiketen suunnistuskilpailuja ja vesipelastuskurssia ei
jarjestetty osallistujien puuttumisen vuoksi.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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Kuva: Astrid Kovaljeff

Kisajaos

Kisajaos saavutti aktiivisella toiminnallaan tavoitteensa piirin kisojen jarjestdjien
tukemisessa, kisakoulutusten jarjestamisessd ja kilpailuinnon kasvattamisessa.

Piirissad jarjestettiin vuonna 2025 toimintasuunnitelman mukaiset kahdet piirin
partiotaitokilpailut sekd SuSe-kisa.

Kevatkilpailu Suurlipun varjossa, pidettiin Haminan Tarmolassa jarjestdjind
Haminan Rantarillit ja Nuotio-Vehkat. Kilpailuun osallistui kaikkiaan 13 vartiota,
joista tarpojien oranssissa sarjassa kilpaili yksi ja vihredssd sarjassa kuusi vartiota.
Lisdksi kilpailuun osallistui kuusi keltaisen sarjan vartiota.

Piirin syyskilpailu Roottori pidettiin 6.-7.9.2025 Kouvolassa Utissa jdrjestdjind Utin
Pilvenveikot. Kaikkiaan 15 vartiota kilpaili piirin mestaruuksista. Samoajien seka
sinisessa ettd punaisessa sarjassa kilpaili molemmissa yksi vartio, vaeltajien
harmaassa sarjassa kolme ja avoimessa keltaisessa sarjassa 10 joukkuetta.

Toukokuussa piirin sudenpennut ja seikkailijat kokoontuivat Pyhtddlle, missa
jdrjestettiin 17.5. Kipind 2025- sudenpentu- ja seikkailijakisat. Kisaamassa oli 10
sudenpentulaumaa ja seitsemadn seikkailijavartiota. Kilpailun jdrjestelyista vastasi
Pyhtdan Korpisudet.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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VAPAAEHTOISTUKI

Vapaaehtoistuen alla toimi koulutusryhma seka turvallisuusverkoston jasen.

Koulutusryhmdan kuuluu puheenjohtaja ja kaksi koulutusohjaajaa, joista toinen
toimii vastaavana koulutusohjaajana. Koulutusryhma kokoontui kaksi kertaa.
Asioita hoidettiin myos viestittelemallda WhatsApp-ryhmadssa. Jasenet osallistuivat
vuoden aikana pesteihinsd kuuluviin kokouksiin/tapaamisiin.

Partionjohtajakoulutukset ja -tapahtumat

Piirissd jarjestettiin vuonna 2025 partionjohtajanperuskurssi, johon osallistui 13
henkil6a. Kurssin aloitustapaaminen pidettiin piiritoimistolla Kouvolassa 6.10.,
ensimmadinen kurssiosa 17.—-19.10. Ruislehdonmaden leirialueella telttaillen ja toinen
kurssiosa 21.—23.11. Niinirannan leirikeskuksessa. Lisaksi tammikuussa tuettiin
Viimeistele pj-koulutuksesi-tapahtumalla aiemmin pj-kurssin kdaynytta henkiloa.

Partiojohtajajatkokoulutuksen (Ko-Gi) aloitti kaksi partiojohtajaa.

Pj-illallinen jdrjestettiin 25.4. Kotkan Klubilla. Illalliselle osallistui 13
partionjohtajaa.

Vuonna 2025 Kymenlaakson Partiopiirissd myonnettiin partionjohtajan valtakirja
yhdelle uudelle partionjohtajalle.

Muut koulutukset

Piiri tuki lippukuntien hallintoa huhtikuussa jarjestetylla
lippukunnanjohtajakoulutuksella, johon osallistui viisi henkil6d. Marraskuussa
jarjestettiin lisdksi ohjelmajohtajakoulutusta, johon myos osallistui viisi henkil6a.

Syyskuun akela- ja sampokursseilta valmistui lippukuntiin seitsemdn uutta akelaa
ja kolme uutta sampoa.

Toimintasuunnitelmasta poiketen tammikuun vartionjohtaja-vihjarit jouduttiin
perumaan kouluttajapulan vuoksi ja syyskuulle suunniteltu luotsikoulutus
vahdisen osallistujamddrdn vuoksi.

YHTEISKUNTASUHTEET

Yhteiskuntasuhdejaosto toimi aktiivisesti vuoden 2025 aikana. Jaostoon kuului viisi
aktiivista luottamushenkil64d, jotka vastasivat piirin seurakuntayhteistyosta,
Kestdvasti partiossa —merkin jalkauttamisesta, vastuullisuusteemoista seka
yhteisty0sta piirin ulkopuolisten toimijoiden kanssa. Lisdksi jaostoon kuului
luottamushenkild, joka toimi piirin edustajana Metsdkeskuksen koordinoimassa
Metsdneuvostossa

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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Yhteiskuntasuhdejaoston tehtdavdnd on vahvistaa piirin ja sen alueella toimivien
lippukuntien yhteistydmahdollisuuksia partiojdrjeston ulkopuolisten toimijoiden
kanssa. Jaosto pyrkii kannustamaan piirin lippukuntia kestdvampddn ja
hiilineutraalimpaan partiotoimintaan (kestdvasti partiossa —merkki, hiilineutraali
partio 2030-tavoitteet) Lisdksi jaosto pyrki aktivoimaan piirin jdsenid toimimaan
aktiivisina kansalaisina ja osallistumaan partion sekd yhteiskunnan
vaikuttamistyohon.

Y-trainee eli yhteiskuntasuhdetrainee koulutukseen osallistui piirin alueelta yksi
henkild, joka toimi kurssilla vastuu tehtdvissa. Piirin alueen nuoria on rohkaistu

hakemaan Y-trainee kurssille, jossa syvennytdan niin partion kuin yhteiskunnan
vaikuttamistyéhon.

Kestdvan partiotoiminnan karkend on Kymenlaakson Partiopiirissa ollut Kestdvasti
partiossa -tunnuksen kdyttoonotto. Kestdvdn partiotoiminnan edistdmiseksi ja
seuraamiseksi Y-jaosto tarkasteli piirin vuoden 2024 hiilijalanjdlkead ja vertaa sita
vuoden 2025 hiilijalanjdlkeen, joka lasketaan yhdessa Suomen Partiolaisten
vastuullisuus ryhmdn kanssa. Laskelmassa kdytettiin Partion hiilijalanjdlkilaskuria
Vuolaa. Yhteiskuntasuhdevastaava on ollut aktiivisesti mukana SP:n
yhteiskuntasuhdeverkoston ja vastuullisuusverkoston tapaamisissa, Suomen
Partiolaisten kevat- ja syyspdivilld sekd syvennetyissa valiokunnissa.

Yhteiskuntasuhteiden piiripdivilla oli Kymenlaakson Partiopiiristd yksi osallistuja.
Piiripdivilla kaytiin keskustelua mm. Kestdvasti partiossa tunnuksen uudistumista
ja sen merkitysta piireihin ja lippukuntiin. Vuoden 2026 seurakuntavaalien
valmistelua ja tydstdd on tehty koko vuoden 2025 ajan niin laajennetuissa,
syvennetyissa kuin piiripdivillakin. Vaalikampanjan valmistelut on myos aloitettu
piirissd. Vaalikampanja on tarkoitus toteuttaa partion seurakuntavaalitavoitteisiin
pohjaten.

VIESTINTA JA MARKKINOINTI

Partiopiirin viestintdd ja markkinointia on pyritty vuonna 2025 kehittamaan
paremmin piirin lippukuntien markkinointia tukevaksi - niin sisdisesti kuin
ulkoisesti. ViMa-tiimiin muodostivat piirihallituksen viestintdvastaava ja kolme
ViMa-tiimildistd seka viestinndstd ja markkinoinnista vastaavan tyontekija.
Syksylld 2025 laaditun viestintdsuunnitelman mukaisesti esimerkiksi sosiaalisen
median kanaviin nostettiin vahvemmin piirin, lippukuntien sisdlt6ja sekda Suomen
Partiolaisten tapahtuma- ja markkinointisisaltjd. Tavoitteena on, ettd
kymenlaaksolainen partiotoiminta nakyy ja kuuluu.

Viestintdkanavat eri kohdeyleis6jen tavoittamiseksi olivat vuonna 2025 partiopiirin
verkkosivusto, yli 15-vuotiaille partiolaisille 1dhetettdava Partioposti-uutiskirje,
johtokolmikoille suunnattu Johtolanka-uutiskirje, ryhmdnjohtajien uutiskirjeet
seka piirin Facebook- ja Instagram-tilit.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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ViMa-tiimi kokoontui vuoden aikana kolme kertaa, minka lisdksi Suomen
Partiolaisten ViMa-koulutukseen Helsingissa osallistuivat kaikki tiimildiset.

TALOUS

Piirin talous oli varsin vakaata ja suunniteltua. Yhdistyksen talouden suunnittelun
peruslahtokohtia olivat koulutustoiminnan ja tapahtumien omakatteisuus eli se,
ettd tapahtumien osanottomaksuilla ja muilla tuloilla katetaan niista aiheutuvat
valittomadt kustannukset ja pieni osa valillisista kustannuksista. Valtaosa valillisistd
kustannuksista, kuten palkat, toimitilavuokrat ja toimiston muut menot, katetaan
jasenmaksuilla, piirin saamalla valtionavulla ja avustuksilla sekd
varainhankintakampanjan tuotoilla.

Yhdistyksen taloushallinnon palvelut, kuten kirjanpidon, reskontrat,
maksuliikenteen ja talouden raportoinnin hoitaa Suomen Partiolaiset
ostopalveluna.

Vuosi 2025 oli talouden ndkokulmasta varsin perinteinen partiovuosi.
Talousarviossa oli varauduttu Suomen Partiolaisilta ostettavien henkildsté- ja
taloushallinnonpalveluiden kustannuksiin.

Maksaneiden jasenten mddrd 31.7.2025 oli 918, kun se vuonna 2024 oli 1 019.

Yhdistyksen kevatkokouksen 30.3.2024 pdattdma jasenmaksun piiriosuus vuodelle
2025 oli I-jaseneltd 28 euroa, II-jdseneltd 28 euroa ja III-jdseneltd 0,00 euroa.

Vuoden 2025 kokonaistuotot olivat 104 755,55 euroa ja kokonaiskulut -115 483,99
euroa. Tulos oli -10 728,44 EUR alijdamdinen. Eteld-Karjalan Sdadstopankkisadtiolta
saatiin noin 10 000 euron avustus, josta vuodelle 2025 kirjattiin 1 576 euroa.
Avustus on kohdennettu leirialueen peseytymispaikan kehittdmiseen ja avustuksen
loppuosa kaytettiin vuoden 2025 aikana.

Varainhankinnan puolella adventtikalenterikampanjan tulos 17 398 alitti budjetin,
joka oli 25 175 euroa. Myynti kasvoi edellisesta vuodesta 4.8 %. Piiri tuki
lippukuntien joulukampanjoita kouluttamalla lippukuntien joulukampanjapaallikot
ja kannustamalla myyjid kannustepalkintojarjestelmalld.

Valtionavustusta partiopiiri sai 15 718,50 euroa. Avustus kaytettiin tdysimdardisesti
avustusehtojen mukaiseen toimintaan.

Tilikauden tulos oli 10 728,44 euroa alijaamdinen.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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LEIRIALUE

Piirin Saaramaalla sijaitsevan leirialueen Ruislehdonmaden roolia piirin
partiolaisten retki-, kurssi- ja leiripaikkana kasvatettiin entisestdan. Yhteiset
talkoot parantavat yhteishenked, uuden oppimista, tuovat merkityksellista
tekemistd ja siten toteuttavat partion arvoja monella eri saralla, kuten
tarttumisella toimeen.

Vuonna 2025 Leirialueella jarjestettiin kahdet koko piirin yhteiset talkoot, joissa
osallistujia oli 40 henkil6d. Yhteisten talkoiden lisdksi isdnnist6 talkoili aktiivisesti
kunnossapitden aluetta ja sen infraa.

Vuonna 2025 Ruislehdonmadelld leireili kolme piirin ulkopuolista tapahtumaa (22
leirivuorokautta) ja lisaksi piirin omia lippukuntia ja kursseja (viisi
leirivuorokautta). Lisdksi jdrjestettiin hae itsellesi joulukuusi tapahtuma, johon
osallistui 21 innokasta kuusen hakijaa.

Pitkddn suunnitelmissa ollut saunanrannan kehittdmisprojekti saatiin toden teolla
kdyntiin. Kuluneena kesdnd rakennettua uusi sauna, peseytymispaikka ja siistittiin
saunan ympadristoa.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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ANSIOMERKIT

Ansiomerkit ovat yksi ndkyva tapa kiittdd ja palkita vapaaehtoisia tekemdstdan
tyostd partiotoiminnan hyvaksi. Piirin ansiomerkkiryhman ensisijainen tehtdava on
tukea ja kannustaa lippukuntia hakemaan ansioituneille lippukuntalaisilleen
merkkeja.

Toimintavuoden aikana tehtiin suuri uudistus piirin ansiomerkkitoiminnassa.
Piirin omien ansiomerkkien myont6kriteerien tarkastelun myo6ta hallitus hyvaksyi
ansiomerkkiryvhman ehdotuksen mukaisesti merkkien uudet myontokriteerit.
Tamadn lisdksi piirin ansiomerkkijdrjestelmdan lisdttiin uusi matalan kynnyksen
ansiomerkki.

Toimintavuoden aikana perustettiin ryhma lippukuntien ansiomerkkivastaaville
sekd muille aiheesta kiinnostuneille partiopiirin ansiomerkkikollektiivi, jossa
jaetaan ansiomerkkeihin liittyvad ajankohtaista tietoa. Toimintavuoden aikana
pyrittiin ylipddtddn lisddmadn lippukuntien tietoisuutta piirin ja SP:n
ansiomerkkien hyodyistd, kriteereistd ja hakukdytannoistd, jotta merkkeja
tultaisiin myontdmaddn tulevina vuosina enenevissa mdarin. Ryhma pyrki
kouluttamaan lippukuntia ansiomerkkitoimintaan liittyen, mutta molemmat
koulutukset peruuntuivat vdhdisen osallistujamddran vuoksi.

Ansiomerkkitoimikunta kokoontui vuoden aikana yhteensa seitsemdn kertaa
hakukierrosten pddttymisen jdlkeen seka hakukierrosten valissd. Tapaamiset
pidettiin pddosin Teamsin valitykselld.

TOIMIHENKILOT

Kymenlaakson Partiopiiri, Himeen Partiopiiri, Jarvi-Suomen Partiolaiset ja Eteld-
Karjalan Partiolaiset muodostavat yhteisen palvelualueen jakaen
tyontekijdresurssit. Palvelualueella tyoskentelee useita henkil6itd, jotka tuottavat
palveluita piirihallitukselle, piirin luottamushenkilgille seka kaikille alueen
lippukunnille mm. niiden toiminnan tukemisessa, koulutusten ja tapahtumien
jarjestamisessd, viestinndssd ja yhdistyshallinnossa. 2025 oli neljds kokonainen
vuosi osana palvelualuetta, ja yhteisty6td toimihenkildiden ja
luottamushenkil6iden valilla kehitettiin aktiivisesti koko vuoden ajan.

Kymenlaakson Partiopiirin alueella toimivan aluetyon jarjestékoordinaattorin
lisdksi palvelualueella toimivat ohjelman- ja koulutuksen jarjestokoordinaattorit,
viestinndn ja markkinoinnin suunnittelija, palvelukoordinaattori, hallinnon
asiantuntija seka palvelualueen johdossa toimiva yhdistyshallinnon ja talouden
ammattilainen.

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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Piirin toimihenkil6t vuonna 2025

>  Lotta Kylmalahti, Jarjestokoordinaattori

>  Heli Lehtomaki, Jarjestopadllikko

>  Petri Louko, Jarjestokoordinaattori

> Tommi Nyman, Aluejohtaja

PARTIO
scou

>  Anna-Emilia Piirainen, Viestinnan ja markkinoinnin suunnitelija

>  Sara Heinonen, jarjestokoordinaattori (08/2025 alkaen)

>  Sara Touhonen, jarjestokoordinaattori (08/2025 asti)

>  Jenni Vilkman, Palvelukoordinaattori

>  Perttu Willman, Hallinnon asiantuntija

LIPPUKUNTIEN JASENMAARA

Ldhde: Partion jdsenrekisteri Kuksa (maksaneet, vain ykkdslippukuntajdsenyys)

Lippukunta

Elimden Metsdsudet ry
Elimden Metsaveikot
Elimden Peipposet ry
Haminan Pdivdnpojat ry
Haminan Rantarillit ry
Karhulan Kanttarellit ry
Karhulan Korvenkavijdt ry
Kelo-Versot ry

KotaPartio ry

Kotkan Partio-Kotkat ry
Kouvolan Metsdveikot ry
Kouvolan Nuotio-Sissit ry
Kouvolan Salpasirkat ry
Kouvolan Sini-Veikot ry
Kouvolan Tyttépartio ry
Kymenrannan Tytot ry
Langinkosken Samoojat ry

Kirjatut 31.12.2025
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Maakotkat ry 5
Merihaukat ry 91
Merituikut ry 58
Myllykosken Koskikarat ry 117
Myllykosken Koskipojat ry 3
Nuotio-Vehkat ry 25
Pyhtddn Korpisudet ry 47
Utin Pilvenveikot ry 48

LUOTTIKSET JA JAOSTOT 2025

Ldhde: Pddosin Partion jdsenrekisteri Kuksa

Pesti Nimi

Alueryhmg, jasen Ritari Taru
Alueryhmg, jasen Laukkanen Sanna
Alueryhmad, puheenjohtaja Ukkola Jaana
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Aho Hanna
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Kohonen Sari
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Nurminen Anniina
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Pikkarainen Sandra-Maria
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Ruoppa Elisa
Ansiomerkkitoimikunta, jasen Kovaljeff Astrid
Ansiomerkkitoimikunta, puheenjohtaja Ruonala Nella
Kasvatusryhmd, jasen Suhola Tiia
Kasvatusryhmd, jdasen Mahlio Emilia
Kasvatusryhmd, jdasen Pietila Aili
Kasvatusryhmd, jasen Joutjarvi Outi
Kasvatusryhmd, jasen Nygard Erin
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Kasvatusryhmd, jasen Seppdla Kalle
Kasvatusryhmd, jasen Peltola Anu
Kasvuryhmd, puheenjohtaja Virtanen Jonna
Kiinteistdjaosto, jasen Pousi Mika
Kilpailujaosto, jasen Rantala Heli
Kilpailujaosto, jasen Maékinen Kiia
Kilpailujaosto, jasen Seppdanen Lotta
Kilpailujaosto, jasen Kovaljeff Astrid
Kilpailujaosto, puheenjohtaja Ruuskanen  Janni
Ko-Gi-ohjaaja Sakki Toni
Ko-Gi-ohjaaja Virtanen Jonna
Kouluttaja Pietila Mikko
Koulutusohjaaja Toimela Elina
Koulutusohjaaja Sakki Toni
Meripartio-ohjaaja Ylinen Outi
Moninaisuusjaosto, jasen Sakki Taru
Moninaisuusjaosto, jasen Nygard Tiia
Moninaisuusjaosto, jdsen Rdsdanen Satu
Moninaisuusjaosto, puheenjohtaja Laukkanen  Sanna
Piirihallitus, jasen Tuohimdki = Markus
Piirihallitus, jasen Tommiska Ulla
Piirihallitus, jasen Virtanen Jonna
Piirihallitus, jasen Ukkola Jaana
Piirihallitus, jasen Rosilainen  Tea
Piirihallitus, jasen Ruonala Nella
Piirihallitus, jasen Lappalainen Suvi-Tuuli
Piirihallitus, jasen Sipola Vilhelmiina

KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
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Piirin varajohtaja

Piirinjohtaja 1.1.-1.10.2025
Piirinjohtaja 23.11.-31.12.2025
Somejaosto, jasen

Somejaosto, jasen

Somejaosto, puheenjohtaja
Talousryhmad, jasen
Talousryhmad, jasen
Talousryhmd, jasen
Talousryhmd, puheenjohtaja
Turvallisuusverkosto, jasen
Valmentaja

Valmentaja

Valmentaja

Valmentaja

Valmentaja

Valmentaja

Vapaaehtoistuen ryhmd, puheenjohtaja
Viestintdryhmad, jasen
Viestintaryhmd, jasen
Viestintaryhmd, jasen
Viestintaryhmd, jasen
Viestintdryhmad, jasen
Viestintdryhmad, puheenjohtaja
Yhteiskuntasuhderyhma, jasen
Yhteiskuntasuhderyhma, jasen

Yhteiskuntasuhderyhmd, jasen

Ruonala
Saukkonen
Terd
Toimela
Madkeld
Taina
Pekkola
Toimela
Kohonen
Saukkonen
Sakki
Toimela
Ruuskanen
Mabhlio
Ahman
Kiiski
Ritari
Tommiska
Pikkarainen
Toimela
Nordling
Makeld
Taina
Lappalainen
Kiiski
Ruoppa

Luukkainen
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Nella
Elina
Marika
Tytti
Miro
Virpi
Petri
Elina
Sari
Elina
Maria
Elina
Janni
Emilia
Monica
Anna
Taru
Ulla
Sandra-Maria
Tytti
Jaakko
Miro
Virpi
Suvi-Tuuli
Anna
Elisa

Helmi
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Yhteiskuntasuhderyhmd, jasen Kailio Jarmo
Yhteiskuntasuhderyhmd, puheenjohtaja Rosilainen = Tea
Kilpailujaosto, jasen Tammilehto Erika
Kiinteistdjaos, puheenjohtaja Sakki Toni
Kiinteistojaos, jdsen Pulkki Erno

VUONNA 2025 MYONNETYT ANSIOMERKIT

Kymenlaakson Partiopiiri ry:n ansiomerkit (6 kpl):
Kymi pronssinen ansiomerkki 5 kpl
Kymi rautainen ansiomerkki 1 kpl

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry:n ansiomerkit (15 kpl):

SP Hopeinen ansiomitali 1 kpl
SP Pronssinen ansiomitali 1 kpl
SP Pohjantdhti-solki 3 kpl
SP Mannerheim-solki II 4 kpl
SP Pyhdn Yrjon solki 1 kpl
SP Louhis. solki 5 kpl
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VUONNA 2025 LUOVUTETUT ANSIOMERKIT

Kymenlaakson Partiopiiri ry:n ansiomerkit (8 kpl):

Kymi hopeinen ansiomerkki

Kymi pronssinen ansiomerkki
Kymi pronssinen ansiomerkki
Kymi pronssinen ansiomerkki
Kymi pronssinen ansiomerkki
Kymi pronssinen ansiomerkki
Kymi pronssinen ansiomerkki

Kymi rautainen ansiomerkki

Emilia
Maria
Vilhelmiina
Satu
Eveliina
Kiia

Virpi

Erin

Mahlio
Vdisdanen
Sipola
Rdsdanen
Tirri
Silvonen
Taina

Nygard
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Myllykosken Koskikarat ry
Karhulan Kanttarellit ry
Merihaukat ry

KotaPartio ry

Karhulan Kanttarellit ry
Kouvolan Tyttopartio ry
Kouvolan Metsaveikot ry

Karhulan Kanttarellit ry

Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry:n ansiomerkit (17 kpl):

SP Hopeinen ansiomitali
SP Louhis. solki

SP Louhis. solki

SP Louhis. solki

SP Louhis. solki

SP Louhis. solki

SP Louhis. solki

SP Mannerheim-solki II
SP Mannerheim-solki II
SP Mannerheim-solki II
SP Mannerheim-solki II
SP Pohjantdhti-solki

SP Pohjantdhti-solki

SP Pohjantdhti-solki

Anssi
Aino
Veera
Emma
Siiri
Pihla
Meeri
Vilma
Tytti
Maija
Eva
Henni
Seija
Astrid

KYMENLAAKSO

Kellberg
Hokkanen
Markkanen
Snygg
Makela
Teppo
Haataja
Kajasto
Toimela
Larinkari
Karjalainen
Ruth

Niemi
Kovaljeff
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Karhulan Korvenkavijat ry
Kouvolan Metsaveikot ry
KotaPartio ry
Langinkosken Samoojat ry
Karhulan Kanttarellit ry
Langinkosken Samoojat ry
Merituikut ry

Kouvolan Tyttopartio ry
Kouvolan Tyttopartio ry
Merituikut ry

Merituikut ry

Utin Pilvenveikot ry

Utin Pilvenveikot ry

Myllykosken Koskikarat ry
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SP Pronssinen ansiomitali Sandra Pikkarainen = Merihaukat ry
SP Pronssinen ansiomitali Janni Ruuskanen Myllykosken Koskikarat ry

SP Pyhdn Yrjon solki Maiju Teilas Merituikut ry

(

Kuva: Miro Makeld
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HILJAA, SOLJUU, VIRTAA, MURTAA,
PAUHAA, KUOHUU: KYMI!!!
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KYMENLAAKSON PARTIOPIIRI RY
Varuskuntakatu 8, 45100 Kouvola

kymenlaakso.partio.fi
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